
Le Syndicat intercommunal de Réidener Kanton se propose d’engager pour
ses crèches « A Butzen » à Ell et à Reichlange

Un(e) remplaçant(e) éducatif/éducative (m/f/d)
CDI sous le statut de salarié(e) (20 hrs/sem.) CCT SAS C1

Qualification minimale :
• néant
• Le/la candidat(e) retenu(e) devra accomplir durant la période d’essai avec

succès la formation « bases de l’éducation et de l’accueil des enfants (BEA)
(118 heures) »

Missions et activités :
• Assurer l’accueil et l’encadrement des enfants âgés entre 0 et 4 ans
• Soutenir l’enfant dans son développement individuel
• Promouvoir un échange régulier et professionnel avec les parents

Profil demandé :
• Maîtrise à l’oral et à l’écrit des trois langues administratives du pays.
• Connaissance des outils informatiques courants
• Avoir un contact aisé et la faculté de travailler en équipe
• Être motivé et dynamique.
• Avoir la disponibilité de travailler à des horaires très flexibles

(lundis aux vendredis)

Si cette mission vous tente, adressez votre lettre de motivation munie :
• d’un CV avec photo récente
• d’une copie de votre carte d’identité
• d’un certificat de résidence (à établir par votre commune de résidence)
• de copies de vos derniers diplômes et certificats d’études (et équivalences

le cas échéant)
• d’extraits récents des bulletins n°3 et n°5 du casier judiciaire

avant le 31 août 2026 au bureau du Syndicat intercommunal De Réidener
Kanton – Crèche A Butzen, 1a, rue MGR Jean Bernard L-8558 Reichlange ou
par courriel à abutzen@kanton-reiden.lu

Redange, le 06 août 2026,

Pour le bureau du syndicat,

Thierry LAGODA, Président; Paul ENGEL, Vice-Président; Marc GERGEN, Vice-
Président

mailto:abutzen@kanton-reiden.lu
mailto:abutzen@kanton-reiden.lu
mailto:abutzen@kanton-reiden.lu
mailto:abutzen@kanton-reiden.lu
mailto:abutzen@kanton-reiden.lu

	Diapositive 1

